CURRICULUM VITAE
Cribitu Roberto

Tecnico di Cantiere

Percorso istruzione:
Conseguito il diploma di Perito Edile nell’anno 1990, presso I’Istituto Industriale Edile, Carlo

Bazzi

Corsi di formazione:
2012 Corso primo soccorso presso.....

Competenza I’inguistiche ed informatiche:
Lingua Inglese, conoscenza informatica
Utilizzo del Pc nei seguenti programmi:
Windows® XP — W7
Pacchetto office (Word - Excel - PowerPoint - Outlook)
Windows Project 2007
Autocad®
STR® 32bit
Primus® 3000 R2 di ACCA
Leowin® 4000 + strade
Italsoft pacchetto tecnico
Attrezzatura specifica Stazione Totale SOKKIA Power set 3000®

Dal 1/10/2016 a tutt’ oggi

Ufficio Direzione Lavori presso Brianzacque come direttore operativo dei cantieri di acquedotto e
fognatura

Dal 1/10/2015 al 2016

Presso Donzelli DAF come contabile di cantiere
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Dal 1/10/1995 al 2016

Impresa : Cooperativa Selciatori e Posatori Strade e Cave

Descrizione : Impresa specializzata in opere stradali ( asfalti ¢ pietra) ¢ fognarie Responsabile di
cantiere :

Gli ultimi cantieri di una certa importanza sono :

Urbanizzazione del nuovo centro Vodafone in Via Val Bavona a Milano lavoro privato importo €
1.650 anno 2012

Formazione di un nuovo parcheggio, pista ciclabile ¢ di ciclocross ad Arese per privato importo di €
1.600.000 anno 2009-2012

Riqualificazione lapidea di Corso Buenos Aires a Milano lavoro Pubblico Comune di Milano
importo di € 1.400.000 anno 2010-2011

Riqualificazione pavimentazione stradale in asfalto a Milano lavoro Pubblico societa Serravalle
importo di € 3.00.000 anno 2010-2011

Formazione svincolo nuova fiera a Rho lavoro Pubblico per Serravalle importo di € 4.800.000 anno
2007-2009

Formazione varie Fognature per conto societa Idra importo 1.000.000 anno 2009-2010

Riqualificazione lapidea Corso Garibaldi da Largo la Foppa a via Pontaccio a Milano lavoro
Pubblico importo di € 3.900.000

Riqualificazione lapidea piazza liberta a Lissone lavoro Pubblico importo di € 2.500.000 anno
2006-2008

Mansioni svolte :

o Gestione del cantiere (contatti con D.L., Pubblica Amministrazione ( Polizia Locale, Enti in
genere )

e Controllo di gestione del cantiere ( verifica del computo, preparazione degli ordini di acquisto,
programmazione lavorazioni e consegne materiali )

e Gestione degli operai per I’esecuzione dell’opera

e Tracciamento con mezzi idonei (stazione totale, livello, bindella)

e Rilievi con mezzi idonei (stazione totale, livello, bindella)

e Sviluppo dati raccolti con attrezzature informatiche per stesura contabilita (Autocad — STR 32—
PRIMUS — ITALSOFT — EXCEL — WORD)

e Responsabile dell’ufficio tecnico (gestione dei colleghi sottoposti per I’organizzazione di rilievi,
stesure disegni e contabilita, di tutti i cantieri dell’azienda, indicazione di come eseguire 1
disegni ed eventualmente come predisporre le contabilita di colleghi piu anziani)

Qualifica : da Impiegato di 3° livello a 6° livello

Dal 01/04/1992 al 30/09/1995
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Impresa : Consorzio PASSANTE s.c. ar.l.
Milano - Collegamento Ferroviario Passante LOTTI 3P-5P-6P.

Riunione di Aziende :

TORNO Mandataria
COGEFAR IMPRESIT
C.M.B.

LODIGIANI

COLLINI
TETTAMANTI

Descrizione : I Lotti in questione sono composti da manufatti a foro cieco tra cui le Gallerie di
diversa sezione scavate con varie metodologie ¢ da Manufatti a cielo aperto che sono stati eseguiti
in maggioranza con la formazione di paratic e con le lavorazioni che ne conseguono per la consegna
delle opere finite al rustico. L’importo dell’intera opera ¢ stato aggiudicato con il Forfait di Lit.
317.076.392.594 con consegna a Luglio 1995

Impiego : Ufficio contabilita

Mansioni svolte :

e Compilazione Giornale dei Lavori del Cantiere

e Seguire i lavori dei Subappaltatori ( a Misura e/o in economia )

e Computi e situazioni Lavori mensili dei Subappaltatori ( Calcestruzzi, Casseri, Consolidamenti,

Ferro, Movimenti terra ) Assistente Topografo
Qualifiche : da Operaio di 2° livello a Impiegato di 3° livello

Dal 16/01/1991 al 31/03/1992

Impresa : GHIO S.p.A. ( BRESCIA)

Impiego : Spostamento impianti alla centrale di smistamento chiamate telefoniche
Sostituzione o spostamento impianti telefonici negli appartamenti
Qualifica : Operaio di 2° livello

Attitudini personali:
Persona portata al Problem Solvin, alla direzione di squadre di lavoratori, scrupoloso, attento ai
dettagli e rispettoso delle disposizioni dell’Azienda

Aspettative Personali / Aree di interesse:
Alla luce di una esperienza ventennale sono interessato a proposte in ambito edile ¢ in particolare
nel settore stradale

Distinti saluti,
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