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INFORMAZIONI PERSONALI Marco Signorini 

 m.signorini@utiliteam.it  

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

POSIZIONE RICOPERTA 

Sesso M | Data di nascita                  | Nazionalità Italiana  

Partner  
Manager area “Reporting & 
Controlling” 

Marzo 2008 - oggi Responsabile area “Reporting & Controlling” 

Utiliteam Co. S.r.l. - Via Tortona 35, 20144 Milano 

▪ Responsabile dell’Area Reporting & Controlling
Le attività svolte verso i clienti della società si caratterizzano nella erogazione di consulenza e servizi 
ad alto valore aggiunto (compresa attività formativa) relativamente a tematiche regolatorie, in 
particolare con riferimento ad Unbundling & Accounting e Tariffe Regolate.
La responsabilità dell’Area prevede il coordinanemento e la gestione operativa delle attività 
connesse all’erogazione dei servizi ai clienti, lo sviluppo delle competenze necessarie e la gestione 
manageriale delle risorse assegnate, nello specifico una squadra di sette consulenti.

Attività o settore  Servizi di consulenza di direzione nel settore delle public utilities 

Luglio 2006 - Marzo 2008 Consultant 

FIS S.p.A.  

Consultant, con responsabilità operativa e gestionale delle attività svolte verso i clienti della società in 
relazione a progetti di: 

▪ controllo di gestione (Pianificazione e Controllo), con attività di progettazione, sviluppo, 
implementazione e gestione di sistemi complessi;

▪ modelli organizzativi, con riferimento al D.Lgs. 231/2001 (modello di organizzazione, gestione e 
controllo);

▪ formazione, con attività di definizione, progettazione e realizzazione di corsi di formazione aziendale 
in aula e “on line”;

▪ analisi e riorganizzazione di processi aziendali.

Attività o settore Consulenza & Outsourcing Servizi Amministrativi/HR 

Luglio 2003 - Giugno 2006 Controller Consultant 

Longview Solutions Italia S.r.l. 

▪ Controller Consultant presso la filiale italiana della multinazionale canadese Longview Solutions.
La mansione consisteva principalmente nel seguire lo sviluppo della soluzione di Corporate 
Perfomance Management “Longview” presso le diverse referenze italiane, su progetti tipicamente 
riguardanti le Aree di Controllo Strategico, Controllo Direzionale, Controllo di Gestione e Analisi delle 
Performance.

▪ Le principali attività comprendevano tutte le fasi di un progetto di sviluppo, a partire dalla fase di pre-
vendita (presentazione della soluzione, analisi delle esigenze, formulazione dell’offerta), lo studio 
consulenziale del modello da sviluppare (analisi del sistema di Controllo di Gestione esistente, 
sviluppo del nuovo modello), la fase di sviluppo vero e proprio della soluzione (con attività di capo-
progetto), la fase di affiancamento e formazione dei nuovi utenti.

Attività o settore Consulenza e vendita soluzioni SW 
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Marzo 2001 - Giugno 2003 Controller 

Comifar Distribuzione S.p.A.  

▪ Controller presso la Direzione Centrale Amministrazione Finanza e Controllo  

Attività o settore Distribuzione e Logistica – Settore farmaceutico 

Luglio 1999 - Marzo 2001 Controller 

TNT Logistics Italia S.p.A.  

▪ Controller di Divisione presso la Divisione “Area Nord” 
In precedenza: 

▪ Junior Controller presso la Direzione Centrale Amministrazione, Finanza e Controllo 

Attività o settore Logistica 

Aprile 1999 Laurea in Ingegneria Gestionale  

Politecnico di Milano  

▪ Indirizzo economico gestionale 

Giugno 1992 Diploma di maturità scientifica  

Liceo Scientifico “R. Donatelli”  

Marzo 2015  La gestione dello stato di consistenza fisica e stima del valore di rimborso  

Utiliteam Co. S.r.l.  

Febbraio 2015  Il transfer pricing   

Studio Cortellazzo e Soatto 

Dicembre 2014  Gestione per obiettivi e time management  

Emma Delta Consulting 

Ottobre 2014  D.Lgs 81/08  

Silaq 

Ottobre 2013 Servizio di Default e Codice di rete di distribuzione gas  

Utiliteam Co. S.r.l.  

Gennaio 2013 Il servizio idrico integrato  

Prof. Massarutto 

Settembre 2012  Produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile: il nuovo sistema di incentivi  

Utiliteam Co. S.r.l.  

Aprile 2011 Project Management Fundamentals  

MIP -  Politecnico di Milano School of Management 
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Marzo 2011 La stesura di un business plan  

MIP -  Politecnico di Milano School of Management 

Febbraio 2011 La gestione dei collaboratori   

MIP -  Politecnico di Milano School of Management 

Gennaio 2011 Il sistema elettrico  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Novembre 2010 La vendita del gas  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Ottobre 2010 Il controllo di gestione strategico per un’impresa utility  

IIR - Istituto Internazionale di Ricerca 

Maggio 2016 La separazione contabile  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Marzo 2015   Unbundling contabile: aspetti contabili e organizzativi  

Federutility  

Ottobre 2014  Il nuovo Testo Integrato di Unbundling Contabile  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Marzo 2014  L’unbundling nel settore dell’energia 

Utiliteam Co. S.r.l. 

Novembre 2013  Unbundling contabile: novità regolatorie   

Utiliteam Co. S.r.l. 

Ottobre 2013  L’Enforcement dell’Autorità    

Utiliteam Co. S.r.l. 

Aprile 2013  Separazione Contabile: DCO 82/2013  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Gennaio 2013  Servizio Idrico Integrato: dalla tariffa all'unbundling  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Novembre  2012  Unbundling e Ispezioni  

Utiliteam Co. S.r.l. 

Febbraio 2012   Il punto sulla separazione contabile  

Utiliteam Co. S.r.l. 
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COMPETENZE PERSONALI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Luglio 2011  La separazione contabile 

Confindustria Udine 

Marzo 2011  Dalla separazione contabile al controllo di gestione 

Utiliteam Co. S.r.l. 

Lingua madre Italiana 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  

Inglese B2 B1 B2 B2 B1 

TOEFL (1994) 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ Docenza in corsi di formazione

▪ Capacità di lavorare in team

▪ Istruttore di minibasket (tesserato CNMB-FIP)

▪ Allenatore di pallacanestro (tesserato CNA-FIP)

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Leadership (attualmente responsabile di un team di 8 persone)

▪ Gestione risorse (interne ed esterne)

▪ Responsabilità di funzioni aziendali (interno)

▪ Responsabilità di commesse e progetti (esterno)

Competenze professionali ▪ Ottima padronanza della normativa italiana in merito alla separazione contabile

▪ Ottima padronanza dei processi tipici di un sistema di controllo di gestione

▪ Ottima padronanza dei  processi tipici di un sistema di contabilità generale e analitica

▪ Buona  padronanza dei processi tipici di una organizzazione aziendale

Competenze informatiche ▪ Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office, principali programmi internet e di posta
elettronica

▪ Buona padronanza di sistemi di Business Intelligence e Perfomance Management (Outlooksoft,
Business Object, Cognos, Khalix), di sistemi di Contabilità Generale e Analitica, di sistemi gestionali
e di sistemi di e - learning

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


