AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE

per la copertura di due posti a tempo pieno e indeterminato
di Addetto Tecnico e di Addetto Tecnico/Amministrativo — 2° qualifica funzionale
da destinare al Settore Fognature

Brianzacque Srl, in esecuzione del Regolamento per il reclutamento del personale, approvato dal Consiglio
di Amministrazione in data 04 marzo 2010, indice una ricerca di personale per la copertura di:

n° 1 posto di Addetto Tecnico ~ 2° qualifica funzionale

n° 1 posto di Addetto Tecnico/Amministrativo — 2° qualifica funzionale

da destinare al Settore Fognature presso le sedi aziendali.

La ricerca di cui al presente avviso ¢ disciplinata dalle disposizioni presenti nel D.Lgs. 112/2008 convertito
nella Legge n. 133 del 6 agosto 2008, nonché dalle norme di diritto privato in materia di rapporto di lavoro,
pur nel rispetto dei principi fissati dell’art. 35, comma 3, del D.Lgs. n. 165/2001 per il reclutamento di
personale.

CONDIZIONI PER L’ASSUNZIONE

L assunzione, per entrambe le posizioni, avverra previa sottoscrizione del contratto di lavoro individuale che
prevedera la costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con inquadramento nella I1 qualifica
funzionale di cui al CCNL - Settore Gas — Acqua.

REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE VALIDI PER ENTRAMBE LE FIGURE DA
SELEZIONARE

Per I'ammissione alla selezione, di entrambe le posizioni, i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

» Eta non inferiore ai 18 anni e non superiore a 30 anni;

> Possesso dclla Parente di Guida — Categoria B;

» Cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea; per i non italiani & richiesta la conoscenza
parlata ¢ scritta della lingua italiana,

» Possesso del Diploma di Scuola Secondaria Superiore — Diploma Tecnico. Saranno ammessi solo
candidati in possesso di un diploma tecnico. Qualsiasi titolo di studio successivo non sara preso in
considerazione. L’eventuale Laurea ad indirizzo tecnico non verra considerata sostitutiva di diploma
tecnico;

> Esperienza lavorativa specifica nel Settore fognature per un periodo non inferiore a 12 mesi.

I menzionati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione,

TITOLI PREFERENZIALI

Costituiscono titoli preferenziali i seguenti:

» Capacita di utilizzo del sistema Autocad
Conoscenze specifiche della normativa di settore
Formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
Conoscenza della normativa di tutela delle acque dall’inquinamento
Conoscenza di sistemi informativi territoriali
Esperienza di cantiere di lavori fognari




CAUSE DI NON AMMISSIBILITA’

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che abbiano riportato condanne penali, o abbiano procedimenti penali in corso.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Il candidato dovra redigere 1a domanda di ammissione in carta semplice, secondo il modello allegato ¢
scaricabile dal sito internet della societd: www.brianzacque.it.

Dovra inoltre allegare il proprio curriculum vitae e una dichiarazione sostitutiva attestante il possesso degli
eventuali titoli preferenziali sopra elencati. I candidati potranno inoltre allegare certificazioni o attestazioni
di terzi inerenti il possesso dei titoli dichiarati.

Per il trattamento dei dati forniti dal candidato, la Societa si atterra ai principi di riservatezza ai sensi del
D.Lgs. 196/2003.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande devono pervenire all’ufficio protocollo della Societh mediante consegna a mano o spedizione a
mezzo raccomandata A R., con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzate a:

BRIANZACQUE SRL
VIALE E. FERMI, 105
20052 MONZA

evidenziando sul frontespizio della busta, rispettivamente per ciascuna sclezione, la dicitura “Ricerca di
personale per Addetio Tecnico/Amminisirativo — Settore Fognature”, ¢ “Ricerca di personale per
AddettoTecnico - Settore Fognature”.

Le domande dovranno pervenire all’indirizzo indicato entro il giorno 24 maggio 2010,

Le domande inviate a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento dovranno, comunque, pervenire
entro il termine predetto, essendo un termine perentorio, pena 1’esclusione dal concorso. Non fara fede la
data del timbro postale.

1I buon fine della spedizione tramite servizio postale & a totale carico del candidato e, pertanto, la Societa
Brianzacque Srl non si assume alcuna responsabilita per eventuali smarrimenti e/o ritardi dovuti a disguidi
postali.

SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE — TEMPISTICA E MODALITA’:

L’espletamento della selezione, per entrambe le figure avverra, in primo luogo, tramite verifica dei requisiti
dichiarati all’interno del curriculum vitae presentato da ciascun concorrente. Qualora il curriculum presentato
non fosse ritenuto adeguato alla posizione da ricoprire il candidato non sara ritenuto idoneo a partecipare alle
successive fasi di valutazione.

A seguito della verifica dei requisiti, come sopra riportato, verranno selezionate, per ciascuna posizione, le
candidature piu qualificate che verranno ammesse al colloquio individuale finale con la Direzione della
Societa, volto a verificare le capacita ¢ le conoscenze di ciascun candidato, con particolare riferimento ai
titoli preferenziali dichiarati.

Le date, gli orari e la sede dei collogui, distinti per ciascuna posizione da selezionare, saranno comunicati ai
candidati tramite posta clettronica espressamente indicata in curriculum o, in assenza di tale indicazione,

tramite telegramma.
Tutti i candidati ammessi alla selezione finale dovranno presentarsi muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita, pena I’esclusione dalla selezione stessa.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

L’assunzione in servizio del candidato prescelto & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti
dichiarati in sede di presentazione della domanda di partecipazione.

Il soggetto che ha superato la selezione dovra presentare la documentazione che gli sara richiesta ed




assumere servizio nel termine che sara comunicato dalla Societd; in caso contrario, sard considerato
rinunciatario.

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

Il presente avviso viene pubblicato in forma integrale nella sezione “Awviso di ricerca di personale” del
portale www brianzacque.it sino alla data di scadenza della presentazione delia domanda.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Per “trattamento di dati personali” st intende qualsiasi operazione eseguita sui dati dal momento della loro
raccolta fino alla relativa distruzione. Il trattamento potra effettuarsi con o senza Pausilio di mezzi elettronici
0 comunque automatizzati nel rispetto dei limiti ¢ delle condizioni posti dal D.Lgs. 196/2003.

Il conferimento dei dati personali relativi al trattamento in parola, di per s¢ facoltativo, ha natura obbligatoria
per la gestione del rapporto di lavoro con la Societa Brianzacque Stl e, nell’ambito dello stesso, per il
rispetto degli adempimenti previsti dalle leggi.

L’eventuale, parziale o totale rifiuto a rispondere o a permettere i trattamenti dei dati comportera
Iimpossibilita, da parte della Societd, di perseguire le sopracitate finalita o di adempiere ai propri obblighi
contrattuali ¢ dar corso alle operazioni che richiedano tali dati.

I dati personali relativi al trattamento verranmo comunicati nel rispetto delle finalitd di cui alla presente
selezione nonché in adempimento degli obblighi di legge.

All’interessato dal trattamento in questione é riconosciuto esercizio dei diritti di cui all’art 7 del D Lgs.
196/2003, in particolare, il diritto a richiedere la fonte dei dati ovvero domandarme Paggiornamento, la
rettifica o la cancellazione.

Titolare del trattamento dei dati & la Socicta Brianzacque Stl. /
IL DIRETTORESTECNICO
Al 0B 2eto Tng. Ludoyic Mariani
i1




FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Spett.le
BRIANZACQUE SRL
VIALE E. FERMI, 105
20052 MONZA

Oggetto:  AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE per la copertura di n° 2 posti a tempo pienc e
indeterminato di:
O Addetto Tecnico
o Addetto Tecnico/Amministrativo
da destinare al Settore Fognature

Io sottoscritto/a chiedo di
essere ammess_ a partecipare alla selezione per la copertura di n. 1 posto di

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dalP’articolo 76 del testo unico in materia di
documentazione amministrativa, approvato con D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le false attestazioni ¢
dichiarazioni mendaci, ai sensi e per effetto delle disposizioni di cui all’art. 46 ¢ 47 di detto D.PR, sotto la
mia personale responsabilita dichiaro:

[. diesserenat il a ;
2. di essere residente nel Comune di Via
n
3. diessere in possesso della cittadinanza ;
4. diessere in possesso del titolo di studio di conseguito
il presso ;
3. diavere un’esperienza almeno annuale nel Settore Fognature presso ;

6. diessere in possesso della Patente di Guida — Categoria B:

7. O di essere iscritt___nelle liste elettorali del Comune di ;

oppure

O di non essere iscritt___ o di essere stato cancellato dalle liste elettorali perché

8. dinon essere stat__esclus__ dall’elettorato politico attivo;

9. dinon avere riportato condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso;

10. di avere preso visione del contenuto del bando di selezione e di accettarne le condizioni;

11. diavere il seguente recapito, presso il quale dovra, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione

reiativa alla selezione:

Nome Cognome
Comune Cap. Via n.__
Telefono

Indirizzo di posta elettronica




11. di autorizzare Ia trasmissione delle comunicazioni di cui al punto precedente all’indirizzo di posta
elettronica indicato;

12, di impegnarsi a segnalare tempestivamente per iscritto eventuali successive variazioni del recapito
anzidetto.

I3. di essere stat informat__di quanto disposto dall’art. 13 del Decreto Legislativo 196/2003.

14. Di allegare la seguente documentazione:

Con osservanza’

(luogo ¢ data)

(firma leggibile)



